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1. A palyazé miota él Felzark6zo Telepiilésen max. 10
6-12 hénap 5
12-24 hénap 8
24 hénapnal tébb 10
2. Palyazoé és az egyiittko6lt6z6k gazdasagi statusza
2.1 A palyazatok pontozasa az alabbi savos pontrendszer szerint térténik a palyazok
jovedelme és a palyazathoz minimalisan elvart, “sziikséges minimum” nett6jovedelem max. 20
alapjan.
Ha az 6sszes jovedelem eléri a sziikséges minimum nett jévedelmet,és nem haladja meg a 5
szitkséges minimum nett6 jévedelem 115%-at
Ha az 6sszes jovedelem eléri a szitkséges minimum nett6 jévedelem 115%-at, és nem haladja 20
meg a szitkséges minimum nettd jovedelem 135%-4t
Ha az 6sszes jévedelem eléri a szitkséges minimum nett6 jévedelem 135%-at, és nem haladja 16
meg a sziikséges minimum nett6 jévedelem 150%-at
Ha az 6sszes jévedelem eléri a szitkséges minimum nett6 jévedelem 150%-at, és nem haladja 14
meg a szitkséges minimum nett6 jévedelem 180%-at
Ha az 6sszes jovedelem eléri a szitkséges minimum nett6 j6vedelem 180%-at, és nem haladja 12
meg a sziikséges minimum nett6 jévedelem 200%-at
Ha az 6sszes jévedelem eléri a szitkséges minimum nett6 jévedelem 200 %o-4t, és nem haladja 10
meg a sziikséges minimum nett6 jévedelem 220%-at
Ha az 6sszes jovedelem eléri a szitkséges minimum nett6 jévedelem 220%-at, és nem haladja 5
meg a szlikséges minimum nettd jévedelem 240%-at
Ha az 8sszes jévedelem eléri vagy meghaladja a sziikséges minimum nett6 jévedelem 240%-at 0
2.2 Palyazo jovedelme
A palyazé bejelentett, heti 40 6rat elérd, legalabb 6 honapja fennallé hatarozatlan idejd
munkaviszonyban, vagy legalabb 6 hénapja fennall6 féallasu egyéni vallalkozéi jogviszonyban 20
all, vagy legalabb 6 hénapja fennalléan gazdasagi tarsasag vezets tisztségvisel6je.
A palyazé bejelentett, heti 40 6rat elérd, legalabb 6 hénapja fennalld, 6-12 hé idStartamu g
hatarozott idejti munkaviszonyban all.
A palyazé bejelentett, heti 40 6rat elérd, legalabb 6 honapja fennalld, 12 hénapnal hosszabb 10
idStartamu hatarozott idejd munkaviszonyban all.
A palyazé bejelentett, heti 20 6rat elérd, legalabb 12 hénapja fennalld, hatarozatlan ideja 15
munkaviszonyban all.
A palyazé bejelentett, heti 20 6rat elérd, legalabb 6 hénapja fennalld, 6-12 hé id6tartamu 5
hatarozott ideji munkaviszonyban all.
A palyazé bejelentett, heti 20 6rat elérd, legalabb 6 honapja fennalld, 12 hénapnal hosszabb g
id6tartamd hatarozott idejd munkaviszonyban all.
Alkalmi munka, egyszerisitett foglalkoztatas (amennyiben mas, munkabdl szarmazo jévedelme 5
nincs)
065 év feletti, 6regségi nyugdijas vagy idéskoru jaradékos 20
2.3 Haztartas jovedelme¥*
Egyiittkoltoz6k kozott van olyan személy, aki rendelkezik bejelentett 40 6ras, 6 hénapnal
hosszabb ideje fennall6 munkaviszonnyal, vagy a minimalbért el nem ér6 keresetért, illetve 15

részmunkaidében (napi 4-6 6raban) foglalkoztatott személy




Egyiittkoltoz6k kozott van olyan személy, aki rendelkezik bejelentett 40 6ras, 6 hénapnal

r6videbb ideje fennallé munkaviszonnyal, vagy a minimalbért el nem ér6 keresetért, illetve 10
részmunkaidében (napi 4-6 6raban) foglalkoztatott személy
Egyéb rendszeres (hatarozott idejd) jévedelemmel (CSED, GYES, GYED, anyasagi stb.) 5
rendelkez6 személy
Normal 6sszegli csaladi pétlékra jogosult személy 5
Magasabb 6sszegl csaladi potlék a gyermek betegségére tekintettel 10
Egyéb rendszeres (hatarozatlan idejd) jévedelemmel (GYOD, ap. dij stb.) rendelkezs személy 8
Egészségkarosodashoz kapcsolodé TB ellatas 5
Fogyatékossagi timogatas 5
2.4 Ingatlan kihasznaltsaga a k6lt6z6 személyek szamara tekintettel max. 8
Azonos az ingatlan optimalis befogadasi kapacitasaval 3
Egy 14 év feletti vagy két 14 alatti fGvel tobb, mint az optimalis befogadasi kapacitas 5
Egy f6vel kevesebb, mint az optimalis befogadasi kapacitas 5
Két vagy t6bb f6vel kevesebb, mint az optimalis befogadasi kapacitas 0
3.  Jelenlegi ingatlan
3.1. A lakashasznalat jogcime
Sajat ingatlanban/résztulajdonban 4ll6 ingatlanban él, haszonélvezé
Onkormanyzat tulajdonaban 4ll6 vagy munkaltaté altal biztositott ingatlanban ¢l
Intézmény (pl. Csaladok atmeneti otthona, Félutas szolgaltatas) vagy krizisingatlan lakéja 10
Maganpiacon lakasbérl8, albérl6 vagy szobabérld 8
Csaladtag, szivességi lakashasznald 5
3.2. Jelenlegi ingatlan zsufoltsaga
5 m2/f6 alatt 15
6-10 m2/£6 10
11-14 m2/6 5
15 m2/16 felett 0
4.  Egyittkoltozok max. 15
4.1. Egyiittko6lt6z6 18 év alattiak szama
0 0
1 5
2 6
3 7
4 8
5 9
6 vagy tobb 10
Palyazé egyedilallé szild 5
4.2. Kiilénésen sériilékeny csaladtag max. 20
A palyazo vagy a vele egylittkolt6z6 személy allami gondozott, vagy az volt 20
Nincs killénésen sériilékeny csaladtag 0
Pluszpontok max. 18
Palyazonak nincs a lakéhelye szerinti, lejart 6nkormanyzati adétartozasa, kivéve, ha fizetési 5
halasztast vagy részletfizetési engedélyt kapott és a fizetést bizonyitani tudja.
Palyazé haztartas a mobilitasi telepiiléshez vald kotédési feltételek koziil egynek felel meg. 0
Palyazo6 haztartas a mobilitasi teleptiléshez vald kotédési feltételek kozil kettének felel meg. 6
Palyazo6 haztartas a mobilitasi teleptiléshez valé kotédési feltételek kéztl haromnak felel meg. 8
Palyazo6 haztartas a mobilitasi teleptiléshez vald kotSdési feltételek koziil négynek felel meg. 10
Palyazoé vagy egyiitt koltdz6 személy a meghirdetett ingatlan szerinti teleptilésen tagja valamilyen 5

kulturalis, sport, szabadidé klubnak, csoportnak.




